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Comunicado n® 7

“LA PROPUESTA DE LA PATRONAL *

Hoy se ha mantenido una nueva reunion de negociacion del Convenio de Ingenierias, y la
Patronal, nos ha presentado verbalmente su raquitica y misera propuesta, que como unico
detalle positivo a destacar, es que renuncian a su objetivo de suprimir |la antigtiedad.

» La Propuesta de la Patronal sobre incrementos salariales para el 2018 es
CERO.

Para el resto de los afios (2019 y 2020), nos han trasladado una propuesta del Plus
Convenio y del Salario Base de forma diferenciada.

e Plus Convenio:

e 4% vy 2% respectivamente.

e Salario base:

Proponen incrementos escalonados que van desde:

e 0,4% v 0,2% respectivamente en el nivel 1

e 1,2% y 0,60% respectivamente para los niveles del 2 al 4.
e 2%y 1% respectivamente para los niveles del 5 al 9.

Hemos manifestado que los incrementos propuestos del Plus Convenio, afectan a una
parte minima del salario, que junto con los porcentajes insignificantes propuestos para el
salario base, hace que de una lectura rapida, la media de los incrementos sea muy
insuficiente, maxime cuando este Convenio tiene sus Tablas Salariales congeladas desde
el 2014.

Dentro de su paquete de propuestas solicitan un nuevo redactado del Plus Convenio para
gue se abone por unidad de tiempo y nuevas condiciones para la Excedencia Voluntaria.

La proxima reunion se celebrara el 7 de noviembre, momento en el que les trasladaremos
nuestra valoracion precisa, de su engafiosa propuesta. Seguiremos informando.

LOS TRABAJADORES DE INGENIERIAS DESPUES DE AGUANTAR LA CRISIS
MERECEN UN MINIMO DE RESPETO
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